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1 § Nimi ja kotipaikka

Yhdistyksen nimi on Asiantuntijat ja Esihenkilét ASIA ry, ruotsiksi Specialister och Chefer ASIA rf,
josta mydhemmin naissa saanndissa kaytetdan lyhennettd ASIA. Kansainvalisissa yhteyksissa
yhdistyksen nimesta voidaan kayttéda epavirallista englanninkielistd nimea Professionals and
Managers ASIA. Yhdistyksen kotipaikka on Helsinki ja toiminta-alue koko maa.

2 § Tarkoitus ja toiminta
ASIAnN tarkoituksena on valvoa ja edistda jasentensa yhteisia etuja tydeldmassa ja yhteiskunnassa.
Tarkoituksensa toteuttamiseksi ASIA

1) kay neuvotteluja ja tekee sopimuksia jasenistdonsa palvelussuhteita koskevissa asioissa seka
valvoo tehtyjen sopimusten noudattamista,

2) vaikuttaa jasenistonsa etujen mukaisesti tydmarkkinoiden ja yhteiskunnan paatdksentekoon,

3) jarjestaa jasenistolle edunvalvontaan ja ammatilliseen kehitykseen liittyvia palveluja,
tietoaineistoa ja tilaisuuksia,

4) edustaa jasenist6dan yhteisissa asioissa ja toimii jarjestaytymiskanavana Ylemmat
Toimihenkilét YTN ry:hyn ja Akava ry:hyn.

3 § Jasenyys

Yhdistyksen jasenet ovat henkilbjasenia tai jasenyhdistyksia. Jasenen tulee toimia yhdistyksen
saantdjen ja niihin perustuvien paatdésten mukaisesti.

Yhdistyksen henkildjaseneksi hallitus voi hyvaksya ylemman toimihenkilon tai tdhan
rinnastettavissa tehtavissa toimivan henkilon, jolla ei ole perinteista koulutuspohjaista
jarjestaytymiskanavaa YTN:aan. Jasenhakemus on tehtava kirjallisesti.

ASIAnN jasenyhdistykseksi hallitus voi hyvaksya yhdistyksen, jonka henkildjasenista vahintaan
puolet toimii ylemman toimihenkilon tai tdhan rinnastettavissa tehtavissa.

Yhdistyksen kunniajaseneksi voi sdantdmaarainen kokous valita yhdistyksen kokouksen
hyvaksyman kunniajasenohjesdannén mukaisesti henkilon, joka on toiminut pitkaan ja
ansiokkaasti yhdistyksen hyvaksi.

4 § Jasenmaarailmoitukset ja jasenmaksut

Jasen on velvollinen suorittamaan syyskokouksen maaraaman jasenmaksun hallituksen
paattamalla tavalla. Vuosikokous voi paattaa jdsenmaksualennuksista. Alennuksen perusteena
voi olla henkildjasenen tyottdomyys, elakeldisyys, muusta syysta tydeldman ulkopuolella ilman
ansiotuloja olo, ulkomailla asuminen, jasenyys Akavan toisessa jasenliitossa, jasenyys ilman
tyottdmyyskassajasenyyttd sekd muu edelld lueteltuihin rinnastettava seikka tai liittymisalennus.

Kunniajasenilld on samat oikeudet kuin yhdistyksen henkildjasenilla, mutta
kunniajasenelld ei ole jasenmaksuvelvoitetta.

ASIAN kokouksissa kaytettdvan aanimaaran ja yhdistykselle suoritettavan jasenmaksun
maarittamiseksi, jasenyhdistyksen velvollisuutena on antaa ASIAlle kirjallisesti selvitys 3 §:n 2
momentin tarkoittamien henkildjasenten maarasta.
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jasenmaksu.

5 § Jasenyyden paattyminen

Hallitus voi erottaa henkildjasenen, joka on toiminut 4 §:n vastaisesti tai joka on siirtynyt pois 3 §:n
mukaisista tehtavista. Henkildjasen voi erota yhdistyksesta ilmoittamalla siita kirjallisesti
yhdistyksen hallitukselle tai puheenjohtajalle tai yhdistyksen kokouksessa pdytakirjaan
merkittavaksi. Erotetun tai eronneen henkildjdsenen oikeudet ja velvollisuudet yhdistyksen suhteen
lakkaavat valittémasti. Han on kuitenkin velvollinen suorittamaan jasenyyden paattymiseen
mennessa eraantyneen jasenmaksun.

Hallitus voi erottaa jasenyhdistyksen, jos jasenyhdistys ei tayta enaa saantdjen 3 §:n mukaisia
jasenyysedellytyksia tai on toiminut 4 §:n vastaisesti. Yhdistysjasen voi erota ASIAsta ilmoittamalla
siitd kirjallisesti yhdistyksen hallitukselle tai puheenjohtajalle tai yhdistyksen kokouksessa
poytakirjaan merkittdvaksi. Eronneen jasenyhdistyksen oikeudet ja velvollisuudet ASIAn suhteen
lakkaavat kuuden kuukauden irtisanomisajan jalkeen.

6 § Hallinto

Yhdistyksen paatantavaltaa kayttda 7 §:n mukainen yhdistyksen kokous. Toimeenpaneva elin
on yhdistyksen hallitus. Hallitus voi nimeta tarvittavia toimielimia ja ottaa toimihenkildita.

Yhdistyksen henkildjasenet voivat muodostaa toimipaikkakohtaisia, alueellisia tai toimialoittaisia
rekisterdityja tai rekisterdimattomia yhteenliittymia seka osallistua naiden valityksella yhdistyksen
toimintaan ja hallintoon.

Yhdistyksen toiminta- ja tilikausi on kalenterivuosi.
7 § Yhdistyksen kokoukset

ASIAlla on vuosittain saantdmaarainen kevat- ja syyskokous. Kevatkokous pidetaan maalis-
huhtikuussa ja syyskokous marras-joulukuussa.

Hallitus voi kutsua koolle ylimaaraisen kokouksen nimedmansa asian kasittelya varten.
Ylimaarainen kokous on kutsuttava koolle yhden kuukauden kuluessa siita, kun vahintaan yksi
kymmenesosa jasenistdsta on vaatinut sita kirjallisesti hallitukselta ilmoittamansa asian kasittelya
varten.

Yhdistyksen kokous hyvaksyy yhdistyksen vaaliohjesaannoén.

Yhdistyksen kokouksen ajan ja paikan maaraa hallitus. Yhdistyksen kokoukseen voi
etdosallistua hallituksen tai yhdistyksen kokouksen niin paattdessa myds tietoliikenneyhteyden
tai muun teknisen apuvalineen avulla hallituksen kokouskutsussa maaritellylla tavalla seka
yhdistyksen vaaliohjesdanndn periaatteiden mukaisesti.

Saantomaaraiset ja ylimaaraiset kokoukset kutsutaan koolle vahintaan kaksi (2) viikkoa
aikaisemmin jasenille lahetettavalla kokouskutsulla tai yhdistyksen jasenlehdessa julkaistavalla
lehti-ilmoituksella.

Kullakin yhdistyksen henkildjasenelld on yksi aani. Jasenyhdistyksen danioikeutta kayttavat ne
jasenyhdistyksen henkiljasenet, jotka jasenyhdistys on kirjallisesti ilmoittanut ASIAan 3 § 2
momentin mukaisiksi henkildjaseniksi. Nailla kullakin on yksi aani.

ASIAnN kokouksissa danioikeutettuja ovat yhdistyksen henkildjasenet ja jdsenyhdistysten ne
henkildjasenet, jotka jasenyhdistys on kirjallisesti ilmoittanut ASIAan 3 § 2 momentin mukaisiksi
henkildjaseniksi ja jotka ovat ilmoittautuneet kokoukseen kokouskutsun mukaisesti vahintaan 1
viikkoa ennen kokousta.

Kullakin d3nioikeutetulla jasenelld on yhdistyksen kokouksessa yksi (1) &ani. Aanioikeutettu ja
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aanioikeuttaan antamalla valtakirjan toiselle jasenelle. Yksi jasen voi
valtakirjalla edustaa korkeintaan viitta jasenta.

Jasenen, joka haluaa jonkin asian ottamista kasiteltdvaksi yhdistyksen sdantdmaaraisessa
kokouksessa, on jatettava siita esitys yhdistyksen hallitukselle tammikuun tai syyskuun loppuun
mennessa.

8 § Kevatkokous
ASIAn kevatkokouksessa on kasiteltava ainakin seuraavat asiat
1) Valitaan kokouksen puheenjohtaja, kaksi (2) péytakirjantarkistajaa ja muut tarvittavat

toimihenkilot.

2) Todetaan kokouksen laillisuus, lasna olevien aanioikeutettujen jasenten lukumaara,
valtakirjalla esiintyvat jasenet ja heidan danimaaransa seka kokouksen danimaara.

3) Esitetaan hallituksen kertomus edelliselta toimintavuodelta seka tilinpaatos ja
tilintarkastajien lausunto.

4) Paatetaan tilinpaatdksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden mydntamisesta tilivelvollisille.

5) Paatetaan tarvittaessa hallituksen valinnan valmistelusta 10 §:n maaraykset huomioonottaen ja
asetetaan vaalitoimikunta valmistelemaan seuraavalle syyskokoukselle esitys hallituksen
jasenten, varajasenten ja tilintarkastajien valitsemisesta yhdistyksen vaaliohjesdannén
mukaisesti. Vaalitoimikuntaan valitaan enintdan nelja yhdistyksen jasenta. Ehdokkaat
vaalitoimikunnan jaseniksi tulee ilmoittaa kokouskutsussa mainitulla tavalla vahintaan 2 viikkoa
ennen kevatkokousta yhdistyksen hallitukselle.

6) Kasitellddn muut kokouskutsussa mainitut asiat.

9 § Syyskokous

ASIAN syyskokouksessa on kasiteltdva ainakin seuraavat asiat
1) Valitaan kokouksen puheenjohtaja, kaksi (2) poytakirjantarkistajaa ja muut tarvittavat
toimihenkilot.

2) Todetaan kokouksen laillisuus, 1dsna olevien danioikeutettujen jasenten lukumaara,
valtakirjalla esiintyvat jasenet ja heidan danimaaransa seka kokouksen aanimaara.

3) Vahvistetaan toimintasuunnitelma ja talousarvio seka jasenmaksujen suuruus seuraavalle
vuodelle.

4) Valitaan hallituksen puheenjohtaja ja jasenet 10 §:n mukaisesti.
5) Valitaan tilintarkastusyhteiso tai yksi (1) tilintarkastaja ja talle varamies.

6) Kasitelladn muut kokouskutsussa mainitut asiat.
10 § Hallitus

ASIAnN hallitukseen valitaan joka kolmannessa syyskokouksessa puheenjohtaja ja
varapuheenjohtaja seka kolmesta (3) seitsemaan (7) muuta varsinaista jasenta kolmeksi (3)
vuodeksi kerrallaan. Hallituksen jasenille valitaan samaksi toimikaudeksi kahdesta (2) neljaan (4)
yleisvarajasentd, joiden etusijajarjestyksestd vuosikokouksen tulee paattda samassa yhteydessa.

Ehdokkaat yhdistyksen hallituksen varsinaisiksi ja varajaseniksi tulee ilmoittaa ja heidan
suostumuksensa tehtavaan tulee toimittaa vaaliohjesdannén mukaisesti vaalitoimikunnalle
hallituksen valintakokousta edeltdvan syyskuun 1. paivdan mennessa.

Mikali yhdistyksen hallituksen jaseniksi ei ole ehdotettu muita ehdokkaita kuin vaalitoimikunnan
esityksessa olevat henkildt, vaalitoimikunnan ehdotus hallituksen jaseniksi todetaan hyvaksytyksi.
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vaalitoimikunnan esityksessa olevia henkildita, niin syyskokouksessa

aanestetaan ensin vaalitoimikunnan esityksen hyvaksymisesta/hylkaamisesta. Mikali enemmisto
aanista kannattaa vaalitoimikunnan esitysta, vaalitoimikunnan ehdotus hallituksen jaseniksi
todetaan hyvaksytyksi. Mikali enemmistd danista vastustaa vaalitoimikunnan esitysta, siirrytdan
aanestamaan hallituksen jasenten lukumaarasta ja hallituksen jasenista enemmistovaalilla
vaaliohjesdanndn mukaisesti. Mikali 4dnet menevat tasan, niin arpa ratkaisee.

Varsinainen jasen voidaan valita korkeintaan kahdeksi (2) perakkaiseksi toimikaudeksi
(toimikausiperiaate). Yhden toimikauden varsinaisena jasenena toimineen ja sen jalkeen toisen
kauden varapuheenjohtajana tai puheenjohtajana toiminut voidaan kuitenkin valita vield kolmanneksi
kaudeksi puheenjohtajaksi- Tata pykalaa sovelletaan saantdjen hyvaksymisen (PRH 4.1.2017)
jalkeisiin toimikausiin. Toimikausiperiaatetta ei kuitenkaan sovelleta siltd osin, kun se johtaisi siihen,
etta yli puolet vanhan hallituksen jasenista olisi valintakelvottomia uuteen hallitukseen. Tallaisessa
tilanteessa vuosikokous voi, toimikausiperiaatteen rajoittamatta, aina valita uudelleen puolet vanhan
hallituksen jasenistd. Mikali vanhassa hallituksessa on pariton maara varsinaisia jasenia, edella
tarkoitettu lukumaara pydristetdan alempaan lukuun.

Yhdistyksen hallituksen jaseneksi ei voida valita ASIAn jasentd, joka on ty6- tai toimisuhteessa
johonkin tydmarkkinakeskusjarjestdon tai sen alayhdistykseen tai kunniajasenta.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai puheenjohtajan ollessa estyneena varapuheenjohtajan
kutsusta. Hallitus on paatdsvaltainen, kun puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja yhteensa
vahintdan puolet hallituksesta on paikalla.

Paatokset tehdaan ehdottomalla 4anten enemmistolla. Aanten mennessa tasan
ratkaisee puheenjohtajan aani, paitsi vaalissa ja suljetussa lippuaanestyksessa arpa.

Yhdistyksen nimen kirjoittavat hallituksen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja
toiminnanjohtaja kaksi yhdessa, tai joku heistd yhdessa jonkun muun hallituksen varsinaisen
jasenen tai henkildn, jonka hallitus on t4han maarannyt, kanssa.

11 § Hallituksen tehtavat
Sen lisdksi mitd yhdistyslaissa ja muualla ndissa sdannodissa on sanottu hallitus:

1) edustaa yhdistysta seka tekee saamansa valtuutuksen mukaisesti yhdistyksen puolesta
sopimuksia ja sitoumuksia

2) kutsuu koolle yhdistyksen kokoukset ja valmistelee niille esitettavat asiat seka
toimeenpanee kokousten paatdkset

3) laatii yhdistyksen hallituksen kertomuksen edelliseltd toimintavuodelta

4) tekee ehdotukset yhdistyksen toimintasuunnitelmaksi, talousarvioksi ja jasenmaksuiksi

5) vastaa toimintasuunnitelman toteuttamisesta talousarvion puitteissa seka huolehtii yhdistyksen
varoista, omaisuudesta ja jAsenmaksujen perinnasta

6) valitsee tarvittavat toimielimet ja toimihenkil6t sekd nimeaa edustajat ja ehdokkaat
ulkopuolisiin tehtaviin

7) péaattaa yhdistyksen jarjestollisiin painostustoimenpiteisiin ryhtymisesta

8) huolehtii saamiensa valtuuksien puitteissa muista yhdistyksen kuuluvista asioista

9) voi myyda ja kiinnittda yhdistyksen omaisuutta

Tarpeellisiksi katsomissaan asioissa hallitus voi toimeenpanna neuvoa-antavia jasenaanestyksia.

12 § Tilintarkastus

Tilintarkastajan ja tdman varamiehen tulee olla kauppakamarin hyvaksymia tilintarkastajia.
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tilintarkastusyhteiso, jolloin varamiesta ei tarvitse valita.
Yhdistyksen tilinpaatos tulee toimittaa tilintarkastajille viimeistaan nelja (4) viikkkoa ennen

kevatkokousta. Tilintarkastajien tulee antaa kirjallinen lausuntonsa hallitukselle kaksi (2) viikkoa
ennen kevatkokousta.

13 § Tyotaistelu

Yhdistyksen on ennen mahdollisista tyétaistelutoimenpiteistd paattamista selvitettava
mahdollisimman laajasti niiden jasenten mielipide, joita asia koskee.

Mikali jasen ryhtyy lain tai sopimusten vastaiseen tyotaisteluun, tdstd mahdollisesti yhdistykselle
koituvan taloudellisen vastuun kantaa asianomainen.

14 § Yleisia maarayksia

Ehdotuksen naiden sdantdjen muuttamisesta on saavutettava yhdistyksen kokouksessa
kolmen neljasosan (3/4) aanten enemmistd annetuista aanista tullakseen hyvaksytyksi.

Paatds ASIANn purkamisesta on tehtdva kahdessa perattaisessa vahintdan kolmen (3) kuukauden
valiajoin pidettavassa kokouksessa. Talldin yhdistyksen purkamista koskevan ehdotuksen on
kummassakin kokouksessa saavutettava kolmen neljasosan (3/4) aanten enemmisté annetuista
aanista tullakseen hyvaksytyksi.
Jos yhdistyksen purkautuu tai se lakkautetaan, luovutetaan sen varat ylempien toimihenkildiden
yleisen ja yhteisen etutoiminnan tukemiseen sen mukaisesti, kuin paatdksen tekeva kokous
paattaa.

15 § Siirtymasaannos

Saavutetut jasenoikeudet sailyvat.

Vahvistettu Yhdistysrekisterissa 5.5.2023



